
УТВЕРЖДЕНО
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образовательным учреждением

ПОЛОЖЕНИЕ

I Всероссийский детский творческий конкурс 

«Большие профессии маленьким детям»



ВВЕДЕНИЕ

Дошкольное учреждение -  первая ступень в формировании базовых 

знаний о профессиях. Именно в детском саду дети знакомятся с многообразием 

и широким выбором профессий. Эти элементарные знания помогут детям не 

только расширить свои познания о работе родителей, бабушек и дедушек, 

поближе познакомиться с рабочим местом мамы и папы, узнать, что именно 

выполняют они на работе, но и получить некоторые нравственные установки, 

включиться в систему взаимоотношений, научится сотрудничать друг с 

другом.

Знакомство дошкольников с профессиями не только расширяет общую 

осведомленность об окружающем мире и кругозор детей, но и формирует у них 

определенный элементарный опыт профессиональных действий, способствует 

ранней профессиональной ориентации.

«Ранняя профессиональная ориентация - это одна из целей, к которым мы 

стремимся. Чем раньше, тем лучше. Посмотреть-попробовать - это самое 

правильное», - В.В. Путин.

1.Общие положение

1.1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок проведения 

I Всероссийского детского творческого конкурса «Большие профессии 

маленьким детям» (далее -  конкурс), регулирует условия, механизм 

организации, форму проведения и порядок участия в конкурсе.

1.2. Конкурс направлен на создание мотивирующей образовательной 

среды для формирования ценностно-смысловой компетенции о профессиях и 

ранней профессиональной ориентации воспитанников, способствующей 

дальнейшему самоопределению дошкольника в соответствии с желаниями и 

индивидуальными особенностями.

1.3. Конкурс направлен на развитие воспитательной работы гражданско­

патриотической, художественно-эстетической, духовно-нравственной 

направленности в дошкольных образовательных организациях.
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1.4. Организатором Конкурса выступает частное дошкольное 

образовательное учреждение «РЖД детский сад № 31».

2.Цель и задачи конкурса

2.1. Конкурс проводится в целях формирования ценностно-смысловой 

компетенции о профессиях и ранней профессиональной ориентации 

воспитанников, способствующие дальнейшему самоопределению 

дошкольника в соответствии с желаниями и индивидуальными 

особенностями.

2.2. Задачи конкурса:

-создание благоприятных условий для формирования ценностно­

смысловой компетенции о профессиях и ранней профессиональной 

ориентации воспитанников;

-формирование интереса к техническому творчеству, развитию 

конструкторских и творческих способностей детей через практическое 

мастерство;

-обеспечение возможности творческой самореализации личности 

воспитанников с использованием современного технологического 

оборудования;

-содействовать укреплению отношений между сверстниками при 

создании творческих работ;

-выявлению талантливых воспитанников, содействовать росту их 

мастерства.

3. Требования к участникам конкурса

3.1. К участию в конкурсе приглашаются воспитанники дошкольных 

образовательных организаций в возрасте от 5 до 7 лет из любых регионов 

России (Далее - Участники), проявившие интерес к техническому творчеству, 

индивидуально или в группах.

3.2. Участие в Конкурсе бесплатное.

3.3. Язык проведения конкурса -  русский.
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3.4. Участники под руководством наставников (руководителей, 

педагогов, родителей/законных представителей) готовят конкурсные работы.

3.5. Участник и его творческий руководитель могут представлять только 

одно учреждение.

3.6. В каждой номинации допускается только одна работа от одного 

участника.

3.7. Участники конкурса, а также законные представители 

несовершеннолетних участников, гарантируют наличие у них прав на 

использование предоставленных на конкурс работ.

3.8. Все взаимоотношения по авторским правам и смежным с авторским, 

с авторскими сообществами, прочими авторскими организациями участники 

Конкурса, а также законные представители несовершеннолетних участников 

Конкурса, решают самостоятельно.

3.9. Участники конкурса своим участием дают согласие на хранение и

обработку персональных данных участников в соответствии с

законодательством Российской Федерации о персональных данных.

4. Организаторы конкурса

4.1. Организатором конкурса выступает частное дошкольное 

образовательное учреждение «РЖД детский сад №31»

4.2. С целью организации и проведения Конкурса создается Оргкомитет 

конкурса из числа административного состава «РЖД детский сад №31»

4.3. Полномочия Оргкомитета с правами жюри:

- подбор состава жюри;

- рассмотрение спорных вопросов, возникших при проведении всех 

этапов конкурса и принятия по ним решения до подведения окончательных 

итогов;

- осуществляет финансовые расходы на организацию и проведение 

Конкурса;

- осуществляет подготовку и проведение Конкурса;
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- определяет номинации Конкурса;

- устанавливает порядок отбора творческих работ участников Конкурса;

- осуществляет награждение победителей, призеров, дипломантов 

Конкурса;

- осуществляет функционирование официальной страницы Конкурса в 

социальной сети «ВКонтакте»

- представляет отчет по итогам проведенного конкурса;

- создает равные условия для всех участников Конкурса;

- обеспечивает гласность и открытость проведения Конкурса;

- обеспечивает конфиденциальность данных, полученных 

от участников Конкурса;

4.4. С целью определения победителя конкурса Организатором 

определяется жюри из числа педагогов, не менее 3-х в каждой номинации. 

Состав жюри переделяется Оргкомитетом.

4.5. Задачи жюри:

- оценка конкурсных работ и определение победителя;

- создание равных условий для всех участников Конкурса;

- обеспечение открытости проведения Конкурса.

5. Этапы проведения конкурса

5.1. Конкурс проводится в три этапа с 01 марта 2025 года по 31 июля 

2025 года.
5.2. I этап Конкурса -  прием заявок на участие с 01 марта 2025 года по

15 апреля 2025 года проводится в дистанционной форме посредством 

направления конкурсных материалов на электронный адрес Организационного 

комитета org.konkurs.31@mail.ru ;
5.3. II этап Конкурса (заочный) проводится с 16 апреля 2025 г по 15 

июня 2025 года и включает в себя:

- формирование списков участников-конкурсантов;

- определение финалистов (Лауреатов) Конкурса (не более 5 в каждой 

номинации)

5

mailto:org.konkurs.31@mail.ru


5.4. III этап Конкурса (финальный, очный в онлайн формате) 

проводится с 16 июня по 15 июля 2025 года.

- проведение видео представление в онлайн-формате на тему Конкурса. 

Даты проведения видео представления по каждой номинации сообщаются 

дополнительно;

- определение Победителей Конкурса и публикация сертификатов 

Участников, дипломов Победителей.

5.5. Онлайн-церемония награждения победителей Конкурса -  1 августа 

2025 года.

6. Номинации конкурса

6.1. «Погружение в профессию».

Принимаются творчески созданные сюжетные видео ролики о 

профессии, ранее не представленные нигде до этого конкурса, по теме 

«Большие профессии маленьким детям», где рассказывается про одну 

определенную профессию. Участие в Конкурсе по данной номинации 

коллективное или индивидуальное. Участники создают свой видео ролик, 

длительностью не более 3 минут, размещают видео на облачном хранилище 

(яндекс или майл облаке, формат MP4, отдельным файлом, без архивации), в 

заявке указывают ссылку на работу. Видео файл должен быть подписан: ФИО 

участника, учреждение, ФИО наставника.

6.2. «Вселенная мастерства»

Принимаются фотографии: макетов, персонажей, трудового процесса, 

изготовленные с помощью ЗД-ручки, ЗД-принтера, ЛЕГО-конструктора. 

Работы должны отражать процесс создания моделей профессиональной 

тематики Конкурса.

Участие в Конкурсе по данной номинации индивидуальное. Участники 

делают качественное фото работ, размещают на облачном хранилище (яндекс 

или майл облаке, формат JPEG, отдельным файлом, без архивации), в заявке
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указывают ссылку на работу. Файл работы должен быть подписан: ФИО 

участника, учреждение, ФИО наставника.

7. Подача заявок на конкурс.

6.1. В каждой номинации допускается только одна работа от одного 

участника.

6.2. Для участия в Конкурсе необходимо заполнить заявку и согласие на 

обработку персональных данных, размещенных на официальной странице 

Конкурса «ВКонтакте» https://vk.com/club229179109. Заполненные формы 

направлять на электронный адрес Организаторов org.konkurs .31 @mail .ru

Заявки, заполненные некорректно, с пропуском данных, к участию в 

Конкурсе не принимаются. Название учреждения указывается в сокращенном 

виде (МДОУ, ЧДОУ, МКДОУ и т.д.). Данные из заявки переносятся в 

наградные документы автоматически. Ошибки в сертификатах, допущенные 

по вине участников, не исправляются.

При создании папки в облачном хранилище в настройках убедитесь в 

открытом доступе папки для всех пользователей.

Работы, представленные на Конкурс, должны соответствовать 

следующим техническим требованиям:

- формат файла -  JPEG, MP4.

Работы необходимо подписать следующим образом:

- Фамилия, имя, возраст автора;

- Название работы, номинация;

- Наименование учебного заведения;

- Фамилия, имя, отчество (педагога, руководителя и т.д.)

Е-mail для связи: org.konkurs .31 @mail .ru

8. Критерии профессиональной оценки конкурсных работ

8.1. Жюри оценивает работы участников Конкурса согласно критериям:

Номинация - «Погружение в профессию».
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Критерии Максимальное количество баллов

Информативность, в ролике должно 
быть понятно, о какой профессии

10

рассказывается
Уровень самостоятельности автора 
при создании творческой 
работы

10

Отражение тематики Конкурса 10

Индивидуальность подачи сюжета 10

Аргументированность, глубина 
раскрытия темы

10

Номинация -«Вселенная мастерства»

Критерии Максимальное количество баллов

Информативность, в работе должно 
быть понятно, какая профессия 
представлена

10

Уровень самостоятельности автора 
при создании творческой работы

10

Отражение тематики Конкурса 10

Индивидуальность подачи сюжета 10

Аргументированность, глубина 
раскрытия темы

10

8.2. Результаты Конкурса оформляются Протоколом.

8.3. От участия в Конкурсе отклоняются работы:

- не соответствующие возрастным критериям участия в конкурсе;

- не соответствующие, по мнению Оргкомитета Конкурса, его целям и 

задачам;

- содержащие:

• тексты и/или изображения, нарушающие законодательство Российской 

Федерации;

• информацию, унижающую достоинство человека или национальной 

группы, а также иные формы нарушения этических норм;
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• пропаганду употребления (распространения) алкогольных напитков, 

табачных изделий и других психоактивных веществ;

• любые формы упоминаний действующих политических партий, 

лозунгов; религиозную и запрещенную символику;

• нарушения требований к содержанию и оформлению; упоминания 

брендов товарной рекламы.

8.4. Лучшие работы выделяются в каждой номинации и награждаются 

дипломами победителя или призера.

9. Порядок награждения

9.1. Итоги работы жюри, призеры и победители Конкурса утверждаются 

на итоговом заседании членов жюри. Протокол заседания подписывается 

всеми членами жюри и ответственным секретарем.

9.2. По итогам Конкурса победителям присуждается:

- диплом лауреата I место (не более 1 в каждой номинации);

Призёрам присуждаются:

- диплом лауреата II место (не более 2 в каждой номинации);

- диплом лауреата III место (не более 2 в каждой номинации).

Участникам второго этапа присуждается:

- Сертификат участника заочного этапа;

Участникам третьего этапа присуждается:

- Диплом Победителя;

- Грамота участника очного этапа;

- Сертификат Наставника.

9.3. Жюри Конкурса имеет право присуждать НЕ все награды, а также

делить их между участниками конкурса по своему усмотрению.

9.4. Решение жюри Конкурса окончательно и пересмотру не подлежит.

9.5. Все участники конкурса награждаются сертификатами за участие 

Конкурсе.
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9.6. Педагоги, подготовившие победителей, получают отдельные 

наградные документы. Педагоги, подготовившие участников конкурса, 

вписываются в сертификаты участников.

9. Финансирование Конкурса

9.1. Затраты на организацию и проведение Конкурса осуществляются за 

счет средств организатора Конкурса.

10. Информационная поддержка Конкурса.

10.1. Конкурс освещается на официальной странице Конкурса в 

социальной сети «ВКонтакте», на официальной странице «РЖД детского сада 

№ 31».

10.2. Конкурс освещается в корпоративных средствах массовой 

информации.
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